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О внесении изменений в Положение о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы


В соответствии с частью 1 статьи 24 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях приведения Положения о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы, утвержденного решением Думы города Костромы от 30 декабря 2004 года № 133, в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьями 25 и 46 Устава муниципального образования городского округа город Кострома, Дума города Костромы

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы, утверждённое решением Думы города Костромы от 30 декабря 2004 года № 133 (с изменениями, внесенными решениями Думы города Костромы от 23 июня 2005 года № 62, от 21 февраля 2006 года № 21, от 29 ноября 2007 года № 150, от
29 августа 2008 года № 135), следующие изменения: 

1) в подпункте 2 пункта 4 слова «не менее 1 года непосредственно перед увольнением» заменить словами «не менее 12 полных месяцев»;

2) пункты 5, 6 изложить в следующей редакции:

«5. Лица, указанные в подпункте 2 пункта 4 настоящего Положения, имеют право на ежемесячную доплату к пенсии при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1- 3, 7-9 части 1 статьи 77, пунктами 1-3 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового Кодекса Российской Федерации, пунктами 1, 3 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Лица, уволенные с муниципальной службы на основании пункта 3 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», имеют право на ежемесячную доплату к пенсии только в случае, если такое увольнение связано с несоблюдением ограничений и запретов, предусмотренных пунктами 1, 4 части 1 статьи 13, пунктом 2 части 1 статьи 14 названного закона.

6. Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового договора лица, замещавшего должность муниципальной службы, учрежденную для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, в связи с истечением срока его полномочий), 3, 7 части 1 статьи 77, пунктом 3 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» имеют право на ежемесячную доплату к пенсии, если на момент освобождения от должности они имели право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.

Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора лица, замещавшего должность муниципальной службы, учрежденную для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, в связи с истечением срока его полномочий), 8, 9 части 1 статьи 77, пунктами 1, 2 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 3 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», имеют право на ежемесячную доплату к пенсии, если непосредственно перед увольнением они имели право на трудовую пенсию и замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.

Положение абзаца второго настоящего пункта распространяется на муниципальных служащих, увольняемых на основании пункта 3 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», только в случае, если такое увольнение связано с несоблюдением ограничений и запретов, предусмотренных пунктами 1, 4 части 1 статьи 13, пунктом 2 части 1 статьи 14 названного закона.»;

3) абзац первый пункта 10 изложить в следующей редакции:

«Лицам, указанным в подпункте 1 пункта 4 настоящего Положения, ежемесячная доплата к пенсии устанавливается при замещении муниципальной должности города Костромы от одного года до трех лет - в размере 55 процентов, свыше трех лет - 75 процентов их среднемесячного заработка (пункт 17 настоящего Положения) за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости, либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, либо в случае, если лицо имеет право на получение двух пенсий согласно статье 3 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», суммы назначенных пенсий за вычетом размера накопительной части трудовой пенсии по старости.»;

4) пункт 11 изложить в следующей редакции:

«11. Лицам, указанным в подпункте 2 пункта 4 настоящего Положения, при наличии стажа муниципальной службы 15 лет ежемесячная доплата к пенсии устанавливается в размере 45 процентов их среднемесячного заработка (пункт 17 настоящего Положения) за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности либо в случае, если лицо имеет право на получение двух пенсий согласно статье 3 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», суммы назначенных пенсий за вычетом размера накопительной части трудовой пенсии по старости.

За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 15 лет размер ежемесячной доплаты к пенсии увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма страховой части трудовой пенсии по старости и ежемесячной доплаты к ней либо общая сумма трудовой пенсии по инвалидности и ежемесячной доплаты к ней либо в случае, если лицо имеет право на получение двух пенсий согласно статье 3 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», суммы назначенных пенсий (за вычетом размера накопительной части трудовой пенсии по старости) и ежемесячной доплаты к пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.»;

5) пункт 12 изложить в следующей редакции:

«12. Размер ежемесячной доплаты к пенсии увеличивается на 20 процентов среднемесячного заработка (пункт 17 настоящего Положения) лицам, имеющим почетное звание «Заслуженный работник муниципальной службы города Костромы».»;

6) абзац третий пункта 14 изложить в следующей редакции:

«Размер ежемесячной доплаты к пенсии при увольнении с муниципальной  службы в случаях, предусмотренных пунктом 2  части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, исчисляется исходя из среднемесячного заработка, определяемого путем деления общей суммы заработка, полученной за фактически отработанные полные месяцы муниципальной службы, на число этих месяцев.»;

7) в подпункте 2 пункта 15:

в абзаце третьем слова «(в случае ее введения)» заменить словами «, классный чин (в случае их введения);

в абзаце пятом слово «труде» заменить словом «службе»;

8) в абзаце шестом пункта 20 слово «распоряжения» заменить словами «постановления (распоряжения)»;

9) в пункте 21:

в абзаце первом слово «Распоряжение» заменить словами «Постановление (распоряжение)»;

в абзаце втором слова «К распоряжению» заменить словами «К постановлению (распоряжению)»;

10) в абзаце втором пункта 22 слова «с распоряжением» заменить словами «с постановлением (распоряжением)»;

11) в приложении 2 после слов «за квалификационный разряд» дополнить словами «, классный чин», слово «труде» заменить словом «службе»;

12) в приложении 4 слова «Распоряжение об установлении ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с Положением о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы» заменить словами «Постановление (распоряжение) об установлении ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с Положением о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы»;

13) в приложении 5 «Решение о ежемесячной доплате к пенсии» слова «на основании распоряжения» заменить словами «на основании постановления (распоряжения)».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Думы

  города Костромы
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