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О внесении изменений в Положение о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы


В соответствии с частью 1 статьи 24 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», пунктом 4 статьи 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ
«О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», руководствуясь статьями 29, 55 и 82 Устава муниципального образования городского округа город Кострома, Дума города Костромы

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы, утвержденное решением Думы города Костромы от 30 декабря 2004 года № 133 (с изменениями, внесенными решениями Думы города Костромы от 23 июня 2005 года № 62, от 21 февраля 2006 года № 21, от 29 ноября 2007 года № 150, от
29 августа 2008 года № 135, от 10 июня 2010 года № 81), следующие изменения:

1) в абзаце втором пункта 6 слова «имели право на трудовую пенсию и» исключить;

2) абзац второй пункта 11 дополнить словами «, определяемого в соответствии с пунктами 15 - 17 настоящего Положения»;

3) дополнить пунктом 111 следующего содержания:

«111. При определении размера доплаты к пенсии в порядке, установленном пунктами 10 и 11 настоящего Положения, не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьей 171 указанного Федерального закона, а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».»;

4) пункт 13 изложить в следующей редакции:

«13. Размер ежемесячной доплаты к пенсии не может быть ниже одной тысячи рублей. Минимальный размер ежемесячной доплаты к пенсии, установленный настоящим пунктом, выплачивается всем лицам, указанным в пункте 4 настоящего Положения, в том числе лицам, у которых размер ежемесячной доплаты к пенсии, исчисленный в соответствии с пунктами 10 и 11 настоящего Положения, является отрицательной величиной либо составляет менее одной тысячи рублей.»;

5) абзац третий  пункта 14 изложить в следующей редакции: 

«Размер ежемесячной доплаты к пенсии при увольнении с муниципальной службы в случаях, предусмотренных пунктами 2 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора лица, замещавшего должность муниципальной службы, учрежденную для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, в связи с истечением срока его полномочий), 8, 9 части 1 статьи 77, пунктами 1, 2 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 3 части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», исчисляется исходя из среднемесячного заработка, определяемого путем деления общей суммы заработка, полученной за фактически отработанные полные месяцы муниципальной службы, на число этих месяцев.»;

6) в подпункте 2 пункта 15:

в абзаце пятом слова «в размере 30 процентов должностного оклада» исключить;

в абзаце шестом слова «в размере до 50 процентов должностного оклада» исключить;

абзац седьмой дополнить словами «, за выполнение особо важных и сложных заданий;»;

дополнить абзацем восьмым следующего содержания:

«- процентная часть ежемесячного денежного поощрения (в случае её введения).»;

7) дополнить пунктом 161 следующего содержания:

«161. За период сохранения за муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации денежного содержания по замещаемой им должности муниципальной службы для определения среднемесячного заработка учитываются должностной оклад и надбавки, формирующие указанное денежное содержание в соответствии с подпунктом 2 пункта 15 настоящего Положения.»;

8) пункт 17 изложить в следующей редакции:

«17. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется размер ежемесячной доплаты к пенсии, не должен превышать:

1) 2,8 оклада денежного содержания, который рассчитывается как сумма установленных на день увольнения с муниципальной службы (прекращения полномочий лица, замещающего муниципальную должность города Костромы) либо сохраненных в соответствующем периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации:

месячного должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (месячного должностного оклада лица, замещающего муниципальную должность города Костромы);

ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе;

для лиц, замещавших должности муниципальной службы города Костромы, - ежемесячной надбавки за классный чин либо, в случае если муниципальному служащему классный чин не присваивался, - ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в службе в размере до 50 процентов;

для лиц, замещавших муниципальные должности города Костромы, - ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в службе в размере 50 процентов;

2) 0,8 денежного вознаграждения, в случаях, предусмотренных пунктом 16 настоящего Положения.»;

9) в пункте 26 цифры «10, 11» заменить цифрами «10, 11, 111»;

10) в Приложении 2:

в таблице:

слова «3) премии по результатам работы» заменить словами 

«3) премии по результатам работы 

4) процентная часть ежемесячного денежного поощрения»;

слова «доплаты к пенсии (не более 2,3 должностного оклада» заменить словами «ежемесячной доплаты к пенсии (не более 2,8 оклада денежного содержания».

2. Установить, что:

1) размеры ежемесячных доплат к пенсии, назначенных до дня вступления в силу настоящего решения, подлежат перерасчету с 1 января 2011 года с учетом положений пунктов 10, 11, 111, 13, 17 Положения о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности города Костромы и лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Костромы, утвержденного решением Думы города Костромы от 30 декабря 2004 года № 133 (с изменениями, внесенными настоящим решением);

2) при перерасчете размеров ежемесячных доплат к пенсии в соответствии с подпунктом 1 настоящего пункта применяется среднемесячный заработок, в размере, используемом для расчета размера доплаты к пенсии на день вступления в силу настоящего решения;

3) в случае, если общая сумма доплаты к пенсии и трудовой пенсии по старости (пенсии по инвалидности) при перерасчете в соответствии с подпунктами 1, 2 настоящего пункта уменьшается по сравнению с установленной до вступления в силу настоящего решения, ежемесячная доплата к пенсии выплачивается в размере, установленном до вступления в силу настоящего решения.

3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2011 года и подлежит официальному опубликованию.
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